
 

 

 

 

Groupe d’analyse des pratiques 
professionnelles                                                                                     

(Groupe composé de 4 à 10 participants) 

 

 
      
 
 

CONTEXTE :  
Le GAPP est un espace d’accompagnement et de soutien des professionnels qui favorise l’expression de chacun à partir 
des situations complexes qu’ils présentent. 
Les participants sont invités à réinterroger leurs savoirs professionnels, et cela afin d’améliorer la qualité du service 
rendu au public accueilli.  

PUBLIC/PREREQUIS    
Professionnels du secteur social, médico-psycho-social et sanitaire. 
Aucun prérequis nécessaire 
 
OBJECTIFS : 

➢ Proposer un espace de paroles et d’échanges. 
➢ Approfondir l’analyse partagée des situations exposées en faisant des liens avec des concepts théoriques. 
➢ Favoriser une pratique réflexive et une prise de distance. 
➢ Permettre la confrontation des pratiques d’accompagnement et de travail d’équipe. 
➢ Favoriser un meilleur positionnement professionnel en examinant les missions de chacun. 
➢ Sensibiliser à la nécessité de contextualiser toute intervention. 
➢ Permettre le développement des potentialités des professionnels. 
➢ Améliorer la qualité du service proposé au public accueilli. 

 
DISPOSITIF PEDAGOGIQUE : 
Les situations professionnelles sont analysées à partir des apports de la systémie, qui prend en compte la dynamique des 
personnes accompagnées, le positionnement du professionnel en lien avec les missions de service. 
Le groupe ne se substitue pas aux réflexions déjà engagées dans d’autres instances. 
 
LE CADRE : 

➢ Une approche centrée sur les professionnels présents, dans leur situation, au moment présent, avec leurs 
besoins, leurs attentes. 

➢ L’intervention s’appuie sur ce que les professionnels sont, ce qu’ils savent, ce qu’ils amènent et qui fait émerger 
des connaissances et des compétences. 

➢ La mise en place d’un cadre d’intervention sécurisant pour tous qui permet aux participants d’interroger leurs 
pratiques. 

 
EVALUATION : 
Evaluation diagnostique : Tour de table et recueil des attentes des stagiaires 
Evaluation formative tout le long de la formation pour vérifier la compréhension et faciliter l’atteinte des objectifs. 
Questionnaire d’évaluation à la fin de la formation. 
 
DUREE     
Nombre d’heures et calendrier à définir : prendre contact avec Mme Berruyer 
 
COUT        
Tarif à définir : demander un devis 
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ACCESSIBILITE DES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP 
Les locaux et les moyens mis à ma disposition n'étant pas toujours adaptés aux personnes en situation de handicap, nous 
vous invitons à signaler votre situation lors de votre inscription pour que nous puissions mettre en place les démarches 
adéquates. 
 


